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EDITAL PARA SUBMISSAO DE ARTIGOS JURIDICOS
X CONGRESSO MINEIRO DE DIREITO ADMINISTRATIVO
29 A 31 DE MAIO DE 2017
OURO MINAS PALACE HOTEL - BELO HORIZONTE/MG

1. DO EVENTO

O Instituto Mineiro de Direito Administrativo — IMDA realiza o X Congresso Mineiro de
Direito Administrativo, sob o tema “Desafios para a reducdo das desigualdades”, que sera
realizado em Belo Horizonte — MG, nos dias 29 a 31 de maio de 2017, no Ouro Minas Palace
Hotel, Av. Cristiano Machado, 4001 e contara, nesta Edi¢do, com recebimento e apresentacao
de trabalhos a serem apresentados e debatidos durante a realizacdo do evento.

2. DOS ARTIGOS

2.1 Os interessados em participar deverdo enviar o artigo em arquivo PDF, através da area
restrita do site: www.imda.com.br, sem identificacdo de autoria (se houver identificagéo no
corpo do texto, o artigo sera imediatamente desclassificado).

2.2 Na area restrita do site, também havera um local para identificacdo da autoria do trabalho:
nome completo, qualificacdo académica, qualificacdo profissional, endereco e e-mail.

2.3 Os trabalhos deverdo ser inéditos e estar relacionados ao Direito Administrativo e areas
interdisciplinares que lhe forem conexas. Ndo necessitam estar relacionados com a tematica
especifica do X Congresso Mineiro de Direito Administrativo.

2.4 Serdo aceitos apenas 0s artigos cujos autores possuam titulacdo de especialista, mestrando,
mestre, doutorando ou doutor. N&o serdo aceitos artigos de estudantes de graduagdo ou
graduados, ao menos que o trabalho seja escrito em co-autoria com quaisquer dos autores das
titulagdes referidas neste item.

2.5 Cada autor poderd submeter no maximo 02 (dois) artigos para apresentacdo no evento,
desde que de tematicas distintas no campo do Direito Administrativo e areas interdisciplinares
que lhe forem conexas.

2.6 Seréo aceitos artigos de académicos e profissionais oriundos de qualquer curso superior
desde que observadas as demais exigéncias deste Edital.

2.7 O artigo devera ser escrito em documento Word (e depois gravado em PDF para envio),
com justificacdo a esquerda e a direita, nos termos abaixo (podendo ter no maximo dois
autores):

Titulo em portugués em caixa alta (letra maitscula), centralizado e em negrito.
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O resumo em portugués (fonte times new roman 12, com espacamento entre linhas
unico/simples, justificado, sem paragrafo ou citacBes e referéncias, com minimo de 200 e
méaximo de 250 palavras).

O resumo deve referir-se ao objeto do trabalho, ao procedimento metodoldgico utilizado e aos
resultados e conclusdes.

Resumo em inglés, observados os critérios do item anterior.

Apresentar cinco palavras-chave em portugués, separados por ponto e virgula.

O trabalho deve ser escrito em portugués e deve ter entre 15 laudas a 20 laudas, tamanho A4,
compreendendo a introduc¢do, desenvolvimento, concluséo e referéncias.

O corpo do trabalho deve ser apresentado com fonte Times New Roman 12, espagamento
entre linhas de 1,5 (normal), Paragrafo 2 cm, margem - superior e esquerda: 3 cm, inferior e
direita: 2 cm.

a) CitacOes diretas devem seguir o padrdo da ABNT (NBR 10520/2002): transcri¢cdo com até
trés linhas deve constar do corpo do texto, com letra e espagamento normais, e estar entre
aspas.

As citacdes textuais longas (mais de trés linhas) devem seguir o padrdo da ABNT (recuo de 4
cm, espagamento simples).

b) O sistema de chamada das referéncias das citacdes diretas ou indiretas pode ser autor-data
ou numérico (NBR 10520/2002), sendo as notas de rodapé somente explicativas (NBR
6022/2003).

c) Conforme a NBR 6024/2003, os titulos, subtitulos e sub-subtitulos devem ser alinhados a
esquerda e conter um texto a eles relacionado, bem como constar numeragao progressiva.

d) As referéncias, nos termos da (NBR 6023/2002 ABNT) deverdo ser feitas em rodapé
(times new roman, 10) tanto para as referenciais quanto para as explicativas. Nao é permitida
a utilizacdo do sistema autor-data, o que se utilizado implicard a desclassificacdo do
trabalho. As paginas deverdo ser numeradas no canto superior direito. Seguir as demais
normas da ABNT.

2.8 O prazo maximo para recebimento dos trabalhos encerra-se no dia 30 de abril de 2017. A
coordenacdo do evento ira encaminhar resposta ao interessado informando da aceitacdo ou
ndo do artigo no prazo maximo de 10 dias apos o envio. O resultado final de todos os
trabalhos selecionados para apresentacao, serdo divulgados no maximo até o dia 22 de maio
de 2017 no site oficial do evento: www.imda.com.br.

2.9 Os artigos submetidos ao site oficial do evento passardo por analise editorial. Aqueles que
ndo atenderem as regras do presente edital terdo seus artigos devolvidos, para que sejam feitos
0s ajustes necessarios. Caso essas corre¢fes ndo sejam realizadas em até 72 horas ap6s o
envio da rejeicdo da analise editorial os artigos seréo desclassificados.
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3. DA AVALIACAO

3.1. Todos os trabalhos serdo avaliados por pareceristas designados pela Organizacdo do
Evento e serdo selecionados para apresentacdo oral nos dias do evento, conforme
programacao a ser encaminhada no prazo estabelecido no item anterior.

3.2 As avaliacOes sdo realizadas atraves do método double blind review, que possibilita a
analise inominada dos artigos, garantindo a imparcialidade da avaliacdo. O método ainda
exige o exame do artigo por no minimo dois pareceristas, 0 que garante a diminuicdo da
subjetividade.

3.3 Serdo desclassificados trabalhos que ndo estiverem de acordo com o0s critérios de
admissdo ou se verificado que o(s) autor(es) nao esta(ao) inscrito(s) no evento.

3.4 Serdo selecionados para apresentacdo os melhores artigos, dentre aqueles que alcancarem,
no minimo, média 7,0 (média das notas atribuidas na avaliacdo).

3.5 As notas a serem atribuidas, observardo os seguintes critérios, a serem pontuados de 0 a
10:

3.5.1 O titulo do artigo corresponde ao conteudo desenvolvido?
3.5.2 O trabalho atende ao critério da pertinéncia tematica, conforme critérios deste edital?

3.5.3 O resumo e as palavras—chave indicam o0s objetivos do artigo e a metodologia da
pesquisa?

3.5.4 O resumo e as palavras—chave foram traduzidos corretamente para a lingua estrangeira?

3.5.5 A introducéo apresenta o problema, temas centrais, objetivos, justificativa e métodos da
pesquisa’?
3.5.6 O referencial tedrico pesquisado estd adequado para a resposta ao problema da
pesquisa?

3.5.7 As referéncias sao atuais e abarcam a literatura relevante sobre o tema?

3.5.8 A pesquisa realizada possui complexidade e profundidade compativel com o carater
cientifico
de um artigo relevante para a area?

3.5.9 A estrutura e a linguagem do artigo séo claras e aptas para o alcance dos objetivos da
pesquisa?
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3.5.10 A metodologia utilizada mostrou-se adequada para a resposta da problematica
enfrentada
pela pesquisa?

3.5.11 A conclusao apresenta resposta ao problema da pesquisa?
3.5.12 A conclusdo é adequada aos objetivos indicados na introdu¢éo?

3.5.13 O artigo possui a forma exigida pelos padrdes deste Edital, conforme as regras da
ABNT?

3.6 A comprovacgdo da inscri¢do deve ser feita impreterivelmente até o dia 22 de maio de
2017.

Aqueles interessados que tiverem seus trabalhos aprovados para apresentacdo terdo desconto
de 50% (cinquenta por cento) no valor completo da inscricdo segundo sua categoria.

3.7 O interessado devera aguardar a aceitacdo do seu trabalho para efetuar o pagamento da
sua inscricdo a fim de saber se foi beneficiado com o desconto ou nao.

4. DA APRESENTACAO E PUBLICACAO DOS TRABALHOS

4.1 O pagamento da taxa de inscricdo para participacédo e apresentacdo de artigos no evento é
obrigatdria.

4.2 Somente os autores poderdo apresentar o artigo, e estes terdo até 10 minutos para fazé-lo,
se orientacdo distinta ndo for dada pela organizacdo do Evento.

4.3 Em caso de mais de um autor, sera suficiente a presenca de apenas um deles no momento
da apresentagao.

4.4 A ordem de apresentacdo dos artigos seré definida pela Organizagdo do Evento e seus
respectivos coordenadores.

4.5 Nao serdo disponibilizados recursos audiovisuais (datashow, projetores etc.) para a
apresentagéo dos artigos.

4.6 Os artigos apresentados no evento serdo publicados no site do IMDA www.imda.com.br,
com ISBN emitido pela Biblioteca Nacional, até o dia 30 de novembro de 2017.

4.7 Os autores, ao submeterem seus artigos ao sistema do IMDA, cedem automaticamente 0s
Direitos autorais em carater irrevogavel e gratuito ao IMDA, ndo consistindo em qualquer
remuneragdo aos

mesmaos.
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4.8 O IMDA podera publicar os artigos com mencao aos respectivos autores e ao evento, seja
no formato digital ou impresso, em periddicos, anais, livros ou em outras publica¢Bes a seu
critério.

4.9 A publicacdo do artigo esta condicionada obrigatoriamente a apresentacdo do mesmo por
pelo menos um dos autores.

5 CERTIFICACAO
5.1 Os autores receberdo certificado de apresentacéo do trabalho e de participacdo no evento,
desde que cumprida, neste Ultimo caso a presen¢a minima para obtencdo do certificado.

5.2 Os casos omissos serdo decididos pela Organizacdo do Evento, ouvida a Comissdo
Organizadora.

GRUPO DE AVALIADORES - SUBMISSAO DE ARTIGOS
Coordenagédo — MARIA TEREZA FONSECA DIAS (MG)
GRUPO DE AVALIADORES

PROFA. MS. BRUNA CORAMBAROLLI (MG)

DR. DANIEL CABALEIRO SALDANHA (MG)

DRA. ELKE ANDRADE SOARES DE MOURA (MG)
PROF. DR. FEDERICO MATOS (MG)

PROF. MS. FELIPE MUCCI (MG)

PROF. MS. FILIPE DE FILIPPO (MG)

MS. GERALDO SPAGNO (MG)

PROF. DR. GUSTAVO NASSIF (MG)

MS. GUSTAVO TERRA ELIAS (MG)

DR. LEONARDO DE ARAUJO FERRAZ (MG)

PROFA. DRA. LUCIANA GASPAR MELQUIADES DUARTE (MG)
MS. MARCILIO BARENCO CORREA DE MELLO (MG)
MS. MARIA ELISA BRAZ BARBOSA (MG)

PROFA. MS. NATALIA TORQUETE MOURA (MG)
DRA. SIRLENE NUNES AREDES (MG)
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